
 
  

 

 

Sajtóközlemény 
 

METU-s sikerek a jubileumi 10. HR FEST-en – HRBEST díjakkal ismerték el oktatónkat, volt 
hallgatónkat és Advisory Board tagunkat 

Tegnap jubilált Magyarország legnagyobb HR szakmai rendezvénye, a HR FEST, amely idén 10. 
alkalommal várta a HR-szakma képviselőit. A Budapesti Metropolitan Egyetem számára a 
részvétel kiemelt jelentőséggel bírt, hiszen a HR FEST csapatával 2019 óta stratégiai 
együttműködés keretében dolgozunk együtt HR képzéseink fejlesztésében. Ennek köszönhetően 
hallgatóinkkal már hetedik alkalommal vehettünk részt a rendezvényen, második alkalommal 
pedig önálló standdal is képviseltük magunkat. 

A METU standja a rendezvény frekventált helyszínén, élénk szakmai érdeklődés középpontjában 
kapott helyet. Az esemény különlegességét tovább növelte a nap végén megrendezett HRBEST 
díjátadó, amely a magyar HR-szakma egyik legnagyobb presztízsű elismerése. A HRBEST díjakat 
idén először nemcsak projektek, hanem HR-szakemberek is elnyerhették a HRBEST People 
kategóriában, amelyben több METU-s kötődésű szakember is sikert aratott. 

A METU-hoz köthető HRBEST díjazottak 2025-ben: 

• HR (Future) Talent Builder: Dr. Szabó Szilvia, a METU oktatója – az év HR (Future) Talent 
Builder-e 
A kategória elismerése azon HR-oktatóknak szól, akik hidat teremtenek az elmélet és a 
gyakorlat között, és segítik diákjaikat tudásuk valós munkahelyi alkalmazásában. 

• HR Talent Spotlight: Jagrik Eszter, METU alumna (emberi erőforrás tanácsadó MA szak, 
2022–2024), jelenleg a Prothya Biosolutions Junior HR Business Partnere 
Ebben a kategóriában kiemelkedő, feltörekvő tehetségeket ismernek el, akik 
kezdeményezéseikkel valódi változást hoztak és hozzájárultak a HR-szakma 
fejlődéséhez. 

• HR Legend: Friedl Zsuzsanna, a METU HR Advisory Board tagja, a T-Systems 
International CHRO-ja és igazgatósági tagja – az év HR Legend-je 
Az elismerést évtizedek kiemelkedő szakmai munkájáért ítélik oda azoknak, akik 
meghatározó eredményeket értek el és inspirálták a hazai HR-szakma fejlődését. 

A negyedik kategóriában, a HR Influencer díjnál a METU zsűritagként volt jelen. 

A METU számára különösen nagy öröm, hogy az idei HRBEST díjátadón egyszerre ismerték el 
oktatónk, volt hallgatónk és Advisory Board tagunk munkáját, ezzel is bizonyítva, hogy a METU 
HR-közössége aktív és meghatározó szereplője a hazai szakmai életnek. Külön büszkeség 
számunkra Dr. Szabó Szilvia elismerése, aki az év HR (Future) Talent Builder-e lett – ez a díj a 
HR-oktatásban végzett több évtizedes, elhivatott munkáját koronázta meg. Az elismerések 
összességében is azt üzenik, hogy a Budapesti Metropolitan Egyetem HR képzései és szakmai 
közössége nemcsak az akadémiai világban, hanem a hazai HR-szakma élvonalában is 
maradandó értéket teremt. 


